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Webkonferenz *

18.Mai 2021 - 11.00 bis 13.00 Uhr

Neue Konzepte fiir die Kompetenzerfassung und die Kompe-
tenzentwicklung von Menschen und Unternehmen, und dann

noch unter Verwendung von Kiinstlicher Intelligenz (KI)?

Mit diesen Fragen hat sich das vom Bundesministerium fiir
Arbeit und Soziales (BMAS) im Rahmen der ,Initiative Neue
Qualitat der Arbeit (INQA)” geforderte Projekt Kern (www.
kern-kas.org) beschéftigt und Kl-basierte Kompetenzassistenz-

systeme fiir die Arbeitswelt von morgen realisiert.

Die Ergebnisse des Projektes mochte lhnen das Konsortium,
der Projekttrager Karlsruher Institut fiir Technologie (KIT) und
seine Projektpartner B. Braun Melsungen AG, Aesculap, Cam-
pusjager GmbH, SAP SE und TUV Rheinland présentieren.

Wir laden Sie herzlich ein zur
Abschluss-Webkonferenz
,Kompetenzen entwickeln und richtig nutzen”

18. Mai 2021 von 11.00 bis 13.00 Uhr

Begriiung:

Prof. Dr. Alexander Madche
Karlsruher Institut fiir Technologie (KIT)

und

André GroBe-Jager

Bundesministerium fiir Arbeit und Soziales (BMAS)

Ruckblick:

Das Projekt KERN und seine Ergebnisse

Prof. Dr. Alexander Madche

im Gesprach mit Vertreterlnnen
der Experimentierrdume

Jannik Keller
CTO und Griinder der Workwise GmbH

Dr. Ines Liitzen
Vice President HR Germany Aesculap AG

Mareike Schulte
Director Global IT Support
B. Braun Melsungen AG
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Ausblick:

Kompetenzen entwickeln
und richtig nutzen -

Was erwartet uns in der

Zukunft? Hans Koniges Ralf Karabasz
Leitender Redakteur/ Synergie Vertriebsdienst-
Ressort Job & Karriere, leistung GmbH

Sie sind herzlich eingeladen, COMPUTERWOCHE/CIO
Magazin

online mitzudiskutieren.

Im Gesprach mit:

Ihre Anmeldung senden Sie bitte

via Mail an:

heike.ollig@synergie-vd.de

Ausfiihrliche Informationen zu

Kern finden Sie auf der Homepage

www.kern-kas.org. Prof. Dr. Jutta Rump André GroRe-Jager Prof. Dr. Alexander Madche
Institut flir Beschaftigung Bundesministerium fir Karlsruher Institut fir
und Employability, Arbeit und Soziales (BMAS) Technologie (KIT)

Themenbotschafterin der
Bundesregierung/BMAS zu
Diversity und Demographie

Projektpartner:
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Karlsruher Institut fir Technologie ®

Geférdert durch: Im Rahmen der Initiative: ~ Fachlich begleitet durch: Kern gehért zu den Projekten, die im Rahmen
einer BMAS-Forderrichtlinie zu Lern- und

R | Bunesminsteriam, &l Wéﬂ'@gﬁium b 3uU3a: Experimentierrdumen unter dem Dach der

DER ARBEIT Bundesanstalt fur Arbeltsschutz Initiative Neue Qualitat der Arbeit (INQA)

gefordert werden.
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